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Муниципальное  бюджетное  дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида № 12 поселок Раздольное Надеждинского района»
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2022-2023 учебный год.

Публичный доклад МБДОУ № 12п. Раздольноне  содержит проблемно-

ориентированный анализ деятельности организации за 2022- 2023 учебный год.

Основная цель публичного доклада ДОУ – становление общественного диалога,

организация партнерской деятельности в работе образовательного учреждения в

соответствие с ФГОС.

Задача публичного доклада – предоставление достоверной информации о работе МБДОУ №12

Данный документ предназначен для родителей (законных представителей)

воспитанников, учредителя, социальных партнеров образовательной организации,

общественности. Содержание отчета поможет познакомиться с работой детского сада    и сориентироваться в особенностях образовательного процесса. 
1. Общие сведения об образовательной организации

Наименование учреждения: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное   учреждение «Детский сад  общеразвивающего вида № 12 поселок Раздольное Надеждинского района».  Приоритетное направление – физическое  и познавательно-речевое   развитие детей.

Юридический и фактический адрес:   692488, Приморский край, Надеждинский район      п. Раздольное, ул.  Ленинская 1-б
телефон:  8 (42334)   3 87 62
e-mail: razdou12@mail.ru
Сайт учреждения: razdou12.ru
Учредитель: администрация  Надеждинского муниципального района 

Тип – дошкольное  бюджетное образовательное учреждение;

Вид – детский сад;

Статус – дошкольное образовательное учреждение детский сад;

Руководитель: заведующий  Гущина Ольга Аркадьевна.                                        
Дошкольное бюджетное образовательное учреждение детский сад « Детский сад общеразвивающего вида №12 поселок Раздольное Надеждинского района»  сдано в эксплуатацию   в 1970 году. Здание  построено по типовому проекту, площадью 1040 м2, соответствует санитарным и гигиеническим нормам, обеспечивающим охрану здоровья воспитанников и работников, оборудовано и оснащено для реализации образовательных дошкольных программ .Детский сад работает по лицензии  серия РО№ 000082  регистрационный номер 103  от 16 февраля 2012года бессрочна в соответствии с которой,  детский сад имеет право на осуществление образовательной деятельности по образовательным программам: – дошкольное образование.                                                                                                                                      Образовательная  деятельность  ведется на основании права на оперативное 
управление зданием (СВИДЕТЕЛЬСТВО о государственной регистрации права № 25-25-20/012/2012-377 от 02.05.2012 г.
Режим работы - пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота, воскресенье), длительность работы МБДОУ - 10 часов, с 7.30 до 17.30. Функционирует дежурная группа  с 17.30 до 19.30
Помещения и территория ДОУ соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству правилам и нормативам работы ДОУ СанПин  2.4.3648-20 от 28.09.20 № 28. Территория дошкольного учреждения имеет много зеленых насаждений, клумбы,   оформленные     групповые участки. В группах ДОУ имеется все необходимое для работы с детьми, групповые разделены на игровые зоны, в фойе достаточно информации для родителей
 Нормативно- правовой основой развития детского сада являются:    Конституция РФ

Закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 N 273-ФЗ Трудовой кодекс Российской Федерации. Принят 21.12.2000.г 
Семейный Кодекс Российской Федерации;

«Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования»

Требования СанПиНа 2.4.3648-20 от 28.09.20 № 28

Конвенция о правах ребенка от 13.12.1989 г                                      Программа развития ДОО

Основная образовательная Программа ДОУ Локальные акты ДОУ

Основной целью работы нашего дошкольного учреждения является: организация воспитательно – образовательного процесса в дошкольном учреждении в соответствии с федеральными государственными стандартами.

Основные направления деятельности ДОУ: охрана жизни и здоровья психологическая и эмоциональная защищенность детей, выявление и развитие способностей воспитанников.
Комплектование новых групп происходит ежегодно до 1 сентября на основании заявления родителей, направления управления образования и медицинских документов ребенка. 
      Педагогический процесс работы с детьми  ориентирован на развитие ребенка с учетом индивидуальных  особенностей. 

  Предметом 
деятельности 
образовательной 
организации 
является 
реализация основной общеобразовательной программы в группах общеразвивающей направленности. 

Цель деятельности: создание условий для реализации гарантированного гражданам Российской Федерации права на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования.  
Главная задача, видение и основные ценности: создание условий для самореализации и осознанного личностного самоопределения воспитанников в соответствии с их склонностями и интересами, обеспечение организационно – педагогических условий 

для повышения общей и художественно – эстетической культуры детей, и подготовка на этой основе выпускников детского сада, готовых к жизни в открытом и меняющемся мире. 

Управление образовательным учреждением осуществляется в соответствии с действующим законодательством и Уставом детского сада, строится на принципах единоначалия и коллегиальности.  

Стратегическое управление детского сада осуществляет руководитель совместно с органами управления. На этом уровне обеспечивается единство управляющей системы в целом, определяются стратегические направления развития дошкольной организации, основные пути достижения поставленных задач, разрабатываются перспективы развития.                                  Модель управления детским садом: 
Руководство детским садом осуществляется в соответствии с Уставом дошкольного учреждения и законодательством Российской Федерации. 

Заведующий детского сада выполняет свои функции в соответствии с должностной инструкцией. 

В детском саду соблюдаются правила по охране труда, и обеспечивается безопасность воспитанников и сотрудников. 

Принципиально важные решения в жизни и деятельности детского сада руководитель принимает, учитывая мнение советов самоуправления. Результатом организации данной работы являются: 

· повышение активности родителей в жизни детского сада, 

· установление разных форм сотрудничества, 

· совместное решение актуальных вопросов воспитания и развития детей. 

Цель управления дошкольным образовательным учреждением заключается в обеспечении его оптимального функционирования в достижении эффективности образовательного процесса, обеспечение выработки и реализации мер, направленных на повышение мотивации работников к качественному труду.  

Приоритетным направлением управленческой деятельности является совершенствование образовательного пространства детского сада как среды детства со специфической субкультурой, обеспечивающей условия для развития духовности личности, познания культуры и традиций своего народа, осознания ценности собственного здоровья, познания и самореализации потребностей (интеллектуальных, художественных, творческих, физических. 

Основными задачами для достижения поставленной цели являются: 

· Обеспечение конкурентоспособности учреждения за счёт эффективной реализации образовательных программ и технологий соответствующих запросом детей и родителей.  

· Развитие ресурсного (материально-технического, научно-методического, кадрового) обеспечения образовательной деятельности. 

· Модернизация управленческой деятельности, связанная с мониторингом состояния образовательной системы, проектированием модели образовательной среды, проектированием стратегии и тактики развития образовательного учреждения, интеграции новых управленческих ценностей (преемственности, компетентности, самообразования); 

· Поддержка мотивации педагогического персонала (материальное и моральное) на создание авторских программ, внедрение инновационных технологий, участие в конкурсной деятельности. 

Структура управления образовательного учреждения: 
Основной целью деятельности педагогического коллектива является содействие удовлетворению потребностей государства и родителей в качественном дошкольном образовании, обеспечивающем разностороннее развитие детей на основе использования в образовательном процессе здоровьесберегающих технологий.  Наряду с традиционными программами, одобренными Министерством образования РФ дошкольное учреждение  апробирует и осуществляет ряд новых проектов, носящих инновационный характер.                 

В детском саду создаются условия для того, чтобы каждый воспитанник мог полностью реализовать себя, свои индивидуальные способности, интересы.  О результатах работы коллектива   можно узнать на сайте.  Наш сайт предоставляет  информацию о ведении образовательного процесса, деятельности педагогов,   о  планах и значимых событиях, результатах  конкурсов.  

 Также дается возможность посетителям оставлять свои отзывы, комментарии и пожелания о работе сотрудников детского сада. 
     Управление МБДОУ  ДСОВ № 12 осуществляется в соответствии с Законом РФ «Об образовании», законодательными актами РФ, Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, настоящим Уставом.


 Дошкольное учреждение находится в окружении жилых домов. В ближайшем расположении находится общеобразовательная школа № 3.  С  учреждением поддерживаются партнёрские отношения. Это  дает возможности для обогащения деятель​ности  детского сада, ведению качественной работы по подготовке детей к школе.
              В 2021-2022 году в дошкольном учреждении  функционирует 5 групп для детей от 2 до 7 лет

Управление образования Надеждинского района











Управление ДОУ осуществляется в соответствии с Законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 N 273-ФЗ и на основании Устава ДО. В детском саду создана структура управления в соответствии с целями и задачами работы. 

Непосредственное управление МБДОУ осуществляет управление образования Надеждинского района.

Формами самоуправления, обеспечивающими государственно-общественный характер управления, являются: 

· Общее собрание трудового коллектива; 

· Педагогический Совет;  

· Родительский комитет МБДОУ. 

 Заведующий ДОУ - регулирует и контролирует жизнедеятельность детского сада.  
Педагогический совет – регулирует и координирует деятельность всех специалистов ДОУ, вырабатывает общие подходы к созданию и реализации образовательной программы, дает объективную оценку результативности деятельности членов педагогического коллектива. 

Родительский комитет – содействует администрации ДОУ в совершенствовании условий для осуществления образовательного процесса, охраны жизни и здоровья воспитанников, свободного развития личности. Участвует в организации и проведении совместных мероприятий.

Профсоюзная организация ДОУ – осуществляет общественный контроль за соблюдением законодательства о труде и охране труда, содействует защите социально -трудовых прав и профессиональных интересов членов профсоюза.
Созданная структура управления не является чем-то неподвижным, она меняется в связи с развитием дошкольного образовательного учреждения и может предопределять изменения в этом развитии.
Охрана и укрепление здоровья детей.

Один раз в год проводят осмотр детей врачи-специалисты.

В ДОУ имеется медицинский, процедурный кабинеты, изолятор. Помещения оборудованы прививочными столами, холодильником для медицинских препаратов.  Для оздоровления детей используется облучатель бактерицидный. 

Общее санитарно-гигиеническое состояние ДОУ соответствует требованиям СанПиН. Администрация осуществляют  систематический контроль за выполнением санитарно-гигиенических требований в ДОУ,  за соблюдением режима, проведением профилактической работы по оздоровлению детей.

        Дети  ежедневно принимают закаливающие процедуры (хождение после сна босиком по массажным коврикам, мытье рук до локтей прохладной водой в теплое время года;  дыхательные, зрительные и другие виды гимнастик, точечный, пальчиковый массаж). Особое внимание в ДОУ уделяется физкультурным занятиям как одному из важнейших условий воспитания здорового ребенка. Ежедневные гимнастики, прогулки на свежем воздухе, а также спортивные праздники и развлечения помогают решению задачи укрепления здоровья детей. Ежегодно  педагогический  коллектив реализует летний проект «Лето красное - прекрасное». Он направлен на воспитание, развитие и оздоровление детей в летний период.

             Особенности образовательного процесса 
Образовательная деятельность в детском саду организована в соответствии с                           - Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», - Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, а так же  

 -  Основной общеобразовательной программой – образовательной программой дошкольного образования детского сада  № 12, разработанной на основе ФГОС дошкольного образования, «Примерной основной образовательной программы дошкольного образования» и с учётом концептуальных положений и методических материалов примерной образовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» авторского коллектива Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. 

 - Концепция Программы предполагает создание полных условий для развития детей с учётом запросов семьи, условий развития ребёнка, открывающих возможности для его позитивной социализации, его личностного развития, развития инициативы и творческих способностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками и соответствующим возрасту видам деятельности.  

Основой обучения в детском саду является интегративный подход к построению содержания дошкольного образования, отсутствие жесткой предметности, взаимное «пронизывание» различных видов предметности в разных формах детской деятельности, что является одной из основных форм выполнения стандарта по дошкольному образованию. Отношения ребенка и персонала строятся на основе 
сотрудничества, уважения к личности ребёнка и предоставления ему свободы развития в соответствии с индивидуальными особенностями. Большое внимание в детском саду уделяется изучению образовательных потребностей детей, заявленных родителями и их реализация.  

Осуществление индивидуализации образовательного процесса, организация дифференцированной помощи, применение технологий личностно-ориентированного и коррекционно-развивающего обучения обеспечивают положительную динамику в развитии детей.  

Программа обеспечивает  развитие личности, мотивации и способностей детей в различных видах деятельности. 

Основная общеобразовательная программа - Образовательная программа дошкольного образования детского сада № 12 разработана на основе федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, Устава детского сада, реализуемой примерной образовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы», приоритетных направлений дошкольной организации и на основе анализа результатов предшествующей педагогической деятельности, потребностей детей и родителей, социума, в котором находится дошкольная образовательная организация и направлена на решение следующих задач: 

1) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия; 

2) обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка в период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том числе ограниченных возможностей здоровья); 

3) обеспечение преемственности целей, задач и содержания образования, реализуемых в рамках образовательных программ различных уровней; 

4) создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными  и  индивидуальными  особенностями  и  склонностями,  развития способностей и творческого потенциала каждого ребёнка как субъекта отношений с самим собой, другими детьми, взрослыми и миром; 

5) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе духовно – нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества; 

6) формирование общей культуры личности детей, в том числе ценностей здорового образа жизни, развития их социальных, нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребёнка, формирования предпосылок учебной деятельности; 

7) обеспечение вариативности и разнообразия содержания Программ и организационных форм дошкольного образования, возможности формирования Программ различной направленности с учётом образовательных потребностей, способностей и состояния здоровья детей; 

8) формирование 
социокультурной 
среды, 
соответствующей 
возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей; 

9) обеспечение психолого – педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей. 

Кроме того, при разработке Программы учитывались подходы, базирующиеся на достижениях отечественной психологической и педагогической науки, которая вобрала в себя критически переосмысленный мировой опыт и создала ряд фундаментальных собственных теорий. 

Целью Программы является проектирование социальных ситуаций развития ребенка и развивающей предметно-пространственной среды, обеспечивающих позитивную социализацию, мотивацию и поддержку индивидуальности детей через общение, игру, познавательно-исследовательскую деятельность и другие формы активности. 

Программа, в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», содействует взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, учитывает разнообразие мировоззренческих подходов, способствует реализации права детей дошкольного возраста на свободный выбор мнений и убеждений, обеспечивает развитие способностей каждого ребенка, формирование и развитие личности ребенка в соответствии с принятыми в семье и обществе духовно-нравственными и социокультурными ценностями в целях интеллектуального, духовно-нравственного, творческого и физического развития человека, удовлетворения его образовательных потребностей и интересов. 

Программа определяет примерное содержание образовательных областей с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей в различных видах деятельности, таких как: 

· игровая (сюжетно-ролевая игра, игра с правилами и другие виды игры), 

· коммуникативная (общение и взаимодействие со взрослыми и другими детьми), 

· познавательно-исследовательская (исследование и познание природного и социального миров в процессе наблюдения и взаимодействия с ними), а также такими видами активности ребенка, как: 

· восприятие художественной литературы и фольклора, 

· самообслуживание и элементарный бытовой труд (в помещении и на улице), 

· конструирование из разного материала, включая конструкторы, модули, бумагу, природный и иной материал, 

· изобразительная (рисование, лепка, аппликация), 

· музыкальная (восприятие и понимание смысла музыкальных произведений, пение, музыкально-ритмические движения, игры на детских музыкальных инструментах), – двигательная (овладение основными движениями) формы активности ребенка. 

В соответствии со Стандартом Программа построена на следующих принципах: 

1. Поддержка разнообразия детства. Современный мир характеризуется возрастающим многообразием и неопределенностью, отражающимися в самых разных аспектах жизни человека и общества. Многообразие социальных, личностных, культурных, языковых, этнических особенностей, религиозных и других общностей, 
ценностей и убеждений, мнений и способов их выражения, жизненных укладов особенно ярко проявляется в условиях Российской Федерации – государства с огромной территорией, разнообразными природными условиями, объединяющего многочисленные культуры, народы, этносы. Возрастающая мобильность в обществе, экономике, образовании, культуре требует от людей умения ориентироваться в этом мире разнообразия, способности сохранять свою идентичность и в то же время гибко, позитивно и конструктивно взаимодействовать с другими людьми, способности выбирать и уважать право выбора других ценностей и убеждений, мнений и способов их выражения. 

1. Принимая вызовы современного мира, Программа рассматривает разнообразие как ценность, образовательный ресурс и предполагает использование разнообразия для обогащения образовательного процесса. Организация выстраивает образовательную деятельность с учетом региональной специфики, социокультурной ситуации развития каждого ребенка, его возрастных и индивидуальных особенностей, ценностей, мнений и способов их выражения. 

2. Сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в общем развитии человека. Самоценность детства – понимание детства как периода жизни значимого самого по себе, значимого тем, что происходит с ребенком сейчас, а не тем, что этот этап является подготовкой к последующей жизни. Этот принцип подразумевает полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и дошкольного детства), обогащение (амплификацию) детского развития. 

3. Позитивная социализация ребенка предполагает, что освоение ребенком культурных норм, средств и способов деятельности, культурных образцов поведения и общения с другими людьми, приобщение к традициям семьи, общества, государства происходят в процессе сотрудничества со взрослыми и другими детьми, направленного на создание предпосылок к полноценной деятельности ребенка в изменяющемся мире. 

4. Личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия взрослых (родителей (законных представителей), педагогических и иных работников Организации) и детей. Такой тип взаимодействия предполагает базовую ценностную ориентацию на достоинство каждого участника взаимодействия, уважение и безусловное принятие личности ребенка, доброжелательность, внимание к ребенку, его состоянию, настроению, потребностям, интересам. Личностно-развивающее взаимодействие является неотъемлемой составной частью социальной ситуации развития ребенка в организации, условием его эмоционального благополучия и полноценного развития. 

При осуществлении образовательной деятельности учитываются направления развития ребенка, представленные в пяти образовательных областях: физическое развитие,  художественно - эстетическое развитие, социально - коммуникативное развитие, речевое развитие, познавательное развитие. 

Образовательная деятельность строится как увлекательная проблемно-игровая деятельность и носит интегративный характер. Поэтому в основе психолого-педагогической работы детского сада лежит принцип интеграции образовательных 
областей. Этими концептуальными позициями обусловлена предлагаемая система планирования, которая носит перспективно-календарный характер и представляет для педагогов максимальную свободу выбора содержания работы с детьми, форм организации детской деятельности и времени реализации. 

Физическое развитие 

Физическое развитие включает приобретение опыта в следующих видах деятельности 

детей:   
                                                                               

· двигательной, в том числе связанной с выполнением упражнений, направленных на развитие таких физических качеств, как координация и гибкость; способствующих правильному формированию опорно-двигательной системы организма, развитию равновесия, координации движения, крупной и мелкой моторики обеих рук, а также с правильным, не наносящем ущерба организму, выполнением основных движений (ходьба, бег, мягкие 

прыжки, повороты в обе стороны);  
                                                                                                           

· формирование начальных представлений о некоторых видах спорта, овладение подвижными  играми с правилами; 
 
 
 
                        

· становление целенаправленности и саморегуляции в двигательной сфере
                        

-становление ценностей здорового образа жизни, овладение его элементарными нормами и правилами (в питании, двигательном режиме, закаливании, при формировании полезных привычек и др.). 

Цель: формирование у детей интереса и ценностного отношения к занятиям физической культурой, гармоничное физическое развитие; охрана здоровья детей и формирование основы культуры здоровья. 
Задачи: 

· Развитие физических качеств (скоростных, силовых, гибкости, выносливости и координации); 

· Накопление и обогащение двигательного опыта детей (овладение основными движениями); 

Формирование у воспитанников потребности в двигательной активности и физическом совершенствовании; 

· Сохранение  и укрепление физическое и психическое здоровья детей; 

· Воспитание культурно-гигиенических навыков;  - Формирование  начальных представлений о здоровом образе жизни. 

Художественно – эстетическое  развитие 

Художественно-эстетическое развитие предполагает развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений искусства (словесного, музыкального, изобразительного), мира природы; становление эстетического отношения к окружающему миру; формирование элементарных представлений о видах 
искусства; восприятие музыки, художественной литературы, фольклора; стимулирование сопереживания персонажам художественных произведений; 
реализацию самостоятельной творческой деятельности детей (изобразительной, конструктивно-модельной, музыкальной и др.). 

Цель: Формирование интереса к эстетической стороне окружающей действительности, удовлетворение потребности детей в самовыражении.  

Задачи: 
· Развитие продуктивной деятельности детей (рисование, лепка, аппликация, художественный труд); 

· Развитие детского творчества; 

· Приобщение  к изобразительному искусству;  - Развитие музыкально-художественной деятельности; 

· Приобщение к музыкальному искусству. 

Социально – коммуникативное  развитие 

Социально-коммуникативное развитие направлено на усвоение норм и ценностей, принятых в обществе, включая моральные и нравственные ценности; развитие общения и взаимодействия ребенка со взрослыми и сверстниками; становление самостоятельности, целенаправленности и саморегуляции собственных действий; развитие социального и эмоционального интеллекта, эмоциональной отзывчивости, сопереживания, формирование готовности к совместной деятельности со сверстниками, формирование уважительного отношения и чувства принадлежности к своей семье и к сообществу детей и взрослых в детском саду; формирование позитивных установок к различным видам труда и творчества. 

Цель: Освоение первоначальных представлений социального характера и включение детей в систему социальных отношений; формирование положительного отношения к труду; формирование предпосылок экологического сознания, основ безопасности собственной жизнедеятельности.  

Задачи: 
· Приобщение к элементарным общепринятым нормам и правилам взаимоотношения со сверстниками и взрослыми (в том числе моральным);   

· Формирование гендерной, семейной, гражданской принадлежности, патриотических чувств, чувства принадлежности к мировому сообществу;  

· Развитие игровой деятельности детей; 

· Развитие трудовой деятельности; 

· Воспитание ценностного отношения к собственному труду, труду других людей и его результатам; 

· Формирование  первичных  представлений о труде взрослых, его роли в обществе и жизни каждого человека; 

· Формирование представлений об опасных для человека и окружающего мира природных ситуациях и способах поведения в них; 

· Приобщение к правилам безопасного для человека и окружающего мира природы поведения; 

Передачу детям знаний о правилах безопасности дорожного движения в качестве пешехода и пассажира транспортного средства; 

· Формирование осторожного и осмотрительного отношения к потенциально опасным для человека и окружающего мира природы ситуациям. 

Речевое развитие 

Речевое развитие включает владение речью как средством общения и культуры; обогащение активного словаря; развитие связной, грамматически правильной диалогической и монологической речи; развитие речевого творчества; развитие звуковой и интонационной культуры речи, фонематического слуха; знакомство с книжной культурой, детской литературой, понимание на слух текстов различных жанров детской литературы; формирование звуковой аналитико-синтетической активности как предпосылки обучения грамоте. 

Цель: Овладение конструктивными способами и средствами взаимодействия с окружающими людьми; формирование интереса и потребности в  чтении (восприятии) книг. 

Задачи:   

· Развитие свободного общения с взрослыми и сверстниками; 

· Развитие всех компонентов устной  речи детей (лексической стороны, грамматического строя речи, произносительной стороны речи; связной речи - диалогической и монологической) в различных формах и видах детской деятельности;  

· Практическое овладение воспитанниками нормами речи; 

· Формирование  целостной  картины  мира, в том числе первичных ценностных представлений;  

· Развитие  литературной  речи;  

· Приобщение  к словесному искусству, развитие художественного восприятия  и эстетического вкуса. 

Познавательное развитие 

Познавательное развитие предполагает развитие познавательных интересов детей, любознательности и познавательной мотивации; формирование познавательных действий, становление сознания; развитие воображения и творческой активности; формирование первичных представлений о себе, других людях, объектах окружающего мира, о свойствах и отношениях объектов окружающего мира (форме, цвете, размере, материале, звучании, ритме, темпе, количестве, числе, части и целом, пространстве и времени, движении и покое, причинах и следствиях и др.), о малой родине и Отечестве, представлений о социокультурных ценностях нашего народа, об отечественных традициях и праздниках, о планете Земля как общем доме людей, об особенностях ее природы, многообразии стран и народов мира. 

Цель: Развитие у детей познавательных интересов, интеллектуальное развитие детей. Формирование начал экологической культуры.                                                                 Задачи:  
· Сенсорное развитие; 

· Развитие познавательно-исследовательской и продуктивной (конструктивной) деятельности;  

· Формирование элементарных математических представлений;  

· Формирование целостной  картины мира, систематизация  накопленных и полученных представлений о мире;  
· Расширение кругозора детей;  

· Формирование 
позитивного 
отношения 
к 
миру, 
включающее 
бережное, 

созидательное и познавательное отношения;  

· Становление знаково-символической функции;  

· Развитие логического мышления детей, воображения и образного мышления;  

Развитие конструктивных навыков;  

· Развитие первичных представлений о моделировании. 

Программно-методическое обеспечение в детском саду

	Автор 
	Название 
	Издательство 

	Борисова М.М. 
	Малоподвижные игры и игровые упражнения для детей 3-7 лет: 

Методическое пособие. 
	М., Мозаика-Синтез, 2012  

	Пензулаева Л.И. 
	Физическая культура в детском саду. (по возрастным группам) 
	М., Мозаика-Синтез, 2012  

	Степаненкова Э.Я. 
	Физическое воспитание в детском саду: Методическое пособие 
	М., Мозаика-Синтез,2010  

	Новикова И.М. 
	Формирование представлений о здоровом образе жизни у дошкольником: Методическое пособие 
	М., Мозаика-Синтез, 20092010 год 

	Пензулаева Л.И. 
	Оздоровительная гимнастика для детей 3-7 лет: Методическое пособие 
	М., Мозаика-Синтез, 2009-

2010 год 

	Комарова Т.С. 
	Детское художественное творчество: Методическое пособие 
	М., Мозаика-Синтез, 20052010 год 

	Комарова Т.С. 
	Художественное творчество. Система работы по возрастным группам  
	М., Мозаика-Синтез, 2012 

	Куцакова Л.В. 
	Творим и мастерим. Ручной труд в детском саду и дома: Методическое пособие 
	М., Мозаика-Синтез, 20072010 

	Буре Р.С. 
	Социально-нравственное воспитание дошкольников: Методическое пособие 
	М., Мозаика-Синтез, 2011 

	Губанова Н.Ф. 
	Развитие игровой деятельности. система работы по возрастным группам детского сада: Методическое пособие 
	М., Мозаика-Синтез, 2012 

	Куцакова Л.В. 
	Трудовое воспитание в детском саду: Методическое пособие 
	М., Мозаика-Синтез, 2012 

	Гербова В.В.  
	Коммуникация . Развитие речи и общения детей по возрастным  группам детского сада: 

Методическое пособие 
	М., Мозаика-Синтез, 20102012 

	Веракса Н.Е.,  Веракса А.Н. 
	Проектная деятельность дошкольников: Методическое пособие 
	М., Мозаика-Синтез, 20082010 

	Куцакова Л.В. 
	Конструирование из строительного материала. Система работы по возрастным группам 
	М., Мозаика-Синтез, 2012 

	Шиян О.А. 
	Развитие творческого мышления. Работаем по сказке: Методическое пособие 
	М., Мозаика-Синтез, 2012 

	Пономарева 

И.А.,  

 Позина В.А. 
	Формирование элементарных математических представлений.  

Система работы  по возрастным группам  
	М., Мозаика-Синтез, 2012 

	Дыбина О.В. 
	Ознакомление с предметным и социальным окружением. Система работы по возрастным группам. Методическое пособие 
	М., Мозаика-Синтез, 2012 

	Соломенникова О.А. 
	Ознакомление с природой. Система работы по возрастным группам Методическое пособие 
	М., Мозаика-Синтез, 2012 


Максимальный объем учебной нагрузки на ребенка в организованных формах обучения 
Режим дня детского сада соответствует СанПиН и учебной нагрузке. Гибкость режима осуществляется при обязательном постоянстве   таких режимных  моментов: как пребывание детей на свежем воздухе в утреннее, дневное и вечернее время, приема пищи и дневного сна. В детском саду соблюдаются необходимые требования: 

· Максимально допустимое количество совместной образовательной деятельности педагога с детьми в 1-ой половине дня  в младшей и средней группах, не превышает двух  раз, а в старшей  и подготовительной группах - трёх, 

· в 
середине 
совместной 
образовательной 
деятельности 
проводится физкультминутка, 

· динамические перемены между совместной образовательной деятельностью педагога с детьми не менее 10 минут, 

· совместная образовательная деятельность педагога с детьми во 2-ой половине дня проводится после сна, но не чаще 2-3 раз в неделю, 

· продолжительность  совместной образовательной деятельности педагога с детьми в группах раннего возраста  7-10 минут, в  младшей группе – 15 минут,  в средней группе 20-25 минут, а в старшей и подготовительной 25-30 минут. 

· В теплое время года совместную образовательную деятельность педагога с детьми осуществляют на участке во время прогулок. 
 В течение дня обеспечивается баланс разных видов активности детей. При этом среди общего времени совместной образовательной деятельности, 50%  отводится совместной образовательной деятельности педагога с детьми, требующей от детей умственного напряжения, остальное время составляет совместная образовательная деятельность педагога с детьми эстетического и физкультурно-оздоровительного цикла, среди которых предпочтение отдается двигательно-активным формам деятельности детей. 

     При регулировании нагрузки на ребёнка учитываются его индивидуальные особенности, прежде всего, обращается внимание на выявление признаков утомления. При этом предпочтение отдаётся организации работы по подгруппам. В течение дня предусматривается сбалансированное чередование специально-организованной совместной образовательной деятельности, не регламентируемой деятельности, свободного времени и отдыха детей. 

Формы     сотрудничества с семьей                       Спектр действий по вовлечению родителей в деятельность  детского сада
Первые контакты между семьями и детским садом:

· приглашение родителей с детьми или без них посетить учреждение; 

· представление родителям информации об учреждении; 

· встреча для выяснения условий посещения ребенком учреждения;                                                составление договора. 

 Взаимодействие с родителями коллектив детского сада строит на принципе сотрудничества с учетом дифференцированного подхода, знания микроклимата семьи, учета запросов родителей (законных представителей), степени заинтересованности родителями деятельностью дошкольного учреждения в целях повышение культуры педагогической грамотности семьи. Обеспечивалась психолого-педагогическая поддержка семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития, образования, охраны и укрепления здоровья детей. 

В течение года в детском саду велась планомерная и систематическая работа с родителями воспитанников: 

· родительские собрания, консультации с участием заведующего детским садом. 

· воспитатели групп проводили консультации (групповые, индивидуальные, дифференцированные) в соответствии с планом организации работы с семьей. 

· для информирования родителей о текущей работе детского сада оформлены стенды (общие и групповые); в группах имеется информация на стендах о работе группы. 

проводились совместные выставки, конкурсы, фотовыставки, фоторепортажи; - осуществлялось анкетирование родителей воспитанников

                       Сведения о семьях воспитанников.

          Рабочие – 15%

Служащие – 53%

Военнослужащие – 17% Безработные –4%

Частные предприниматели – 11% Опекуны- 1,4 %

Полные семьи – 92%

Неполные семьи – 8%

Малообеспеченные семьи – 3% Многодетные семьи – 14%

Вывод: родители принимают активное участие в работе детского сада. С удовольствием посещают предлагаемые мероприятия направленные на повышение педагогической культуры родителей, обмениваются знаниями, опытом, ид
Степень удовлетворенности родителей работой ДОУ в соответствие

с проведенным анкетированием.

	Степень удовлетворенности
	Число человек
	% соотношение

	Да, удовлетворены
	57
	64 %

	Нет, не удовлетворены
	2
	2 %

	Частично удовлетворены
	21
	23%

	Не принимали участие в анкетирование
	10
	11%


Вывод:                                                                      Всего 90 
Анализ полученных данных позволяет сделать вывод о том, что родители в целом удовлетворены качеством предоставляемых услуг и условиями пребывания

детей в детском саду. Это говорит о планомерной, целенаправленной работе всех членов коллектива детского сада в воспитании и развитии детей. Анализируя результаты работы по взаимодействию с семьями воспитанников можно сделать вывод, что выбор форм работы актуален и интересен для родителей. В дальнейшем необходимо продолжать работу по следующим направлениям:

- разработать и реализовать систему просвещения родителей по проблемам обучения, воспитания и оздоровления детей с применением новых форм взаимодействию с семьёй;

- вовлекать родителей в воспитательно-образовательный процесс с помощью разнообразных форм работы;

- проводить постоянный анализа процесса взаимодействия дошкольного учреждения с семьёй;

- организовать и проводить совместную проверочно – контрольную работу в ДОУ.     Коллектив педагогов продолжит работу над годовой задачей по привлечению родителей к прямому участию в педагогическом процессе ДОУ.

Родителями отмечено, что в дошкольной организации созданы условия для занятий физической культурой и здоровье детей является одним из приоритетов в работе. Большинство родителей, принявших участие в опросе, отметили, что им доступна полная информация о жизнедеятельности ребёнка в группе детского сада, и педагоги оказывают разнообразную помощь в вопросах воспитания детей.  Во время индивидуальных консультаций, родительских собраний, выпускных вечеров родителями высказывается благодарность. 

 Условия осуществления образовательной деятельности

В настоящее время в образовательной организации функционирует 5 групп. Все помещения детского сада оборудованы в соответствии с их функциональным назначением и соблюдением санитарно-гигиенических требований. 

Предметно-развивающее образовательное пространство  в групповых помещениях служит интересам и потребностям ребенка, обогащает развитие специфических видов деятельности, обеспечивает зону ближайшего развития ребенка, побуждает делать сознательный выбор, выдвигать и реализовывать собственные инициативы, принимать самостоятельные решения, развивать творческие способности, а также формировать личностные качества дошкольников и их жизненный опыт.  

Развивающая предметно-пространственная среда детского сада отвечает основным требованиям ФГОС дошкольного образования и санитарным нормам. Подбор дидактических материалов, игр, пособий, детской литературы осуществляется с учетом особенностей разноуровневого развития детей и помогает осуществить необходимую коррекцию для позитивного продвижения каждого ребенка. Все компоненты развивающей предметнопространственной  среды обеспечивают условия полноценного:  

· физического развития - центр здоровья, спортивная зона в группах, физкультурный зал с физическим оборудованием, мягкими модулями, спортивная площадка. 
- эстетического, познавательного, социально-коммуникативного развития детей - центры творчества, театр, уголок настроения и уединения,  игровые уголки, сенсорные центры, мини-музей краеведения, музыкальный зал с набором музыкальных инструментов и аппаратуры,  

· экологического развития - центры природы в группах, центр экспериментирования, экологическая тропа на территории детского сада, 

· речевого развития – центры речевого развития в группах : подбор дидактических игр, картинок.  

Групповые помещения детского сада имеют  приемную, умывальную комнаты. Группы оснащены необходимой мебелью и оборудованием. 

В дизайн интерьера детского сада включены элементы культуры – живописи, литературы, музыки, театра. В каждой приемной комнате для родителей организуем выставки детского творчества (рисунков, поделок).  

При организации развивающей предметно-пространственной среды в детском саду использована сложная, многоплановая и творческая деятельность всех педагогов, осуществляемая  с учетом безопасности используемого материала для здоровья детей. 

Дополнительные помещения 
Медицинский блок 

Состоит из  комнаты  медицинской сестры, изолятора на 3 койки. Оборудование: ростомер, весы, кушетка для осмотра детей, холодильник, шкаф для хранения медикаментов, кварцевая лампа.. Медсестры нет, но ведется постоянный контроль за освещением, воздушным  и питьевым режимом в детском саду, за питанием, за соответствием размера мебели росту детей, за проведением оздоровительных мероприятий. 

В детском саду соблюдается санитарно-гигиенический режим. Ведется постоянный контроль за выполнением графика генеральных уборок и соблюдением санитарногигиенических норм на группах, наличием моющих средств для мытья посуды, стирки белья и спецодежды. 

Пищеблок 

Два цеха для приготовления пищи. Один для обработки сырой продукции: оборудовано ванной, столом, раковиной, электромясорубкой, холодильным шкафом. Второй: для вареной продукции, оборудован электроплитой с вытяжкой, жарочным шкафом,  столами, весами.
Пищеблок и кладовое помещение соответствуют требованиям СЭС. 

Музыкальный зал 

 Музыкальный зал оборудован всем необходимым: фортепиано, детские музыкальные инструменты, музыкальный центр, магнитофон.  Для организации образовательного процесса есть весь необходимый материал, соответствующий принципам дидактики и санитарно-гигиеническим нормам. 

В музыкальном зале проводятся групповые и индивидуальные занятия, развлечения, праздники и театрализованные представления. Зал эстетически оформлен.                                                               Спортивный зал  достаточно оснащены спортивным оборудованием.. Все физкультурное оборудование соответствует педагогическим и санитарно-гигиеническим требованиям. Физкультурного инвентаря достаточное количество: это и пособия для физических упражнений, для развития основных движений, для профилактики нарушений осанки и плоскостопия, спортивных игр и упражнений. В зале проводятся групповые и индивидуальные занятия, воздушные ванны, гимнастика, занятия подвижными играми, физкультурные досуги.

Методический кабинет 

Методический кабинет оборудован стеллажами, шкафами для хранения пособий и дидактического материала, столами для работы педагогов. Методический кабинет является центром всей методической работы детского сада. Ему принадлежит ведущая роль в оказании действенной помощи воспитателям в организации педагогического  процесса, в работе с родителями, в повышении педагогического мастерства и организации самообразования. В методическом кабинете имеется наглядный и дидактический материал, используемый на занятиях. 

Детский сад оснащен теле- и видеоаппаратурой, сканером, копировальной техникой, ноутбуками, проекторами, экранами. Учреждение подключено к сети Интернет..   

Обеспечение безопасности жизни и деятельности детей в детском саду 

С целью обеспечения противопожарной и антитеррористической безопасности в здании детского образовательного учреждения имеются: 

Автоматическая охранно-пожарная сигнализация 

Система оповещения людей о пожаре 

Кнопка экстренного реагирования и вызова полиции 

Первичные средства пожаротушения 

Эвакуационное освещение на путях эвакуации 

Домофон на дверях центрального входа 

 Для обеспечения безопасности воспитанников в дошкольном учреждении осуществляются следующие мероприятия: 

- инструктажи педагогических работников по охране жизни и здоровья детей 

· обучение коллектива действиям в чрезвычайных ситуациях                      -      организуются учебные тренировки по эвакуации воспитанников и персонала 

· беседы 
с 
воспитанниками 
о 
безопасности 
жизнедеятельности, 
основы пожаробезопасности, правила поведения на дороге 

· реализуется план работы по профилактике травматизма 

· испытания спортивного оборудования, составляются акты-допуски на занятия в спортивном зале и спортивной площадке, 

· ежедневный осмотр территории для исключения травмоопасных ситуаций с воспитанниками  

· калитки во время прогулок детей и в ночное время закрываются                                - укрепляется вся мебель во избежание травмоопасных ситуаций. 

Кроме того, систематически проводится осмотр электрического и технического оборудования, состояния рабочих мест, выделяется спецодежда и моющие средства. Дополнительный контроль за безопасностью образовательного процесса осуществляет  охранник. В ночное время – охранник

                                  Организация питания в детском саду 

В детском саду организовано 4-х разовое питание. Большое внимание в питании дошкольников нашего сада уделяется витаминизации блюд, особенно в период с ноября по май. Витаминизация способствует восполнению дефицита жизненно важных пищевых веществ. С-витаминизация 3-го блюда ежедневно. В меню включаются компоты и напитки из сухофруктов (кураги, изюма), фруктовые соки. Кроме того, дети постоянно получают фрукты и овощи. Наш детский сад имеет перспективное 10-дневное меню и специально разработанную картотеку блюд, где указаны раскладка, калорийность, содержание белков, жиров, углеводов. Качество привозимых продуктов и приготовленных блюд контролирует специально созданная комиссия, в состав которой входят  и педагогические работники. 

                             Результаты деятельности детского сада 

Цель работы: создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями на основе ФГОС ДО. 

Задачи на 2022--2023 учебный год: 
1.Совершенствовать условия для сохранения и укрепления здоровья воспитанников, формировать у детей представления о здоровом образе жизни и основах безопасности жизнедеятельности. 
2. Обогащать и расширять связи ребенка с окружающим миром. Акцентировать внимание на работу по развитию активной речи детей в различных видах деятельности и практическому овладению нормами русского языка. 

3. Формировать у детей представление о духовно- нравственных ценностях, сложившихся в процессе культурного развития России, такие как : человеколюбие, справедливость, честь, совесть, воля, вера в добро. 

Достижение качества образования дошкольников, удовлетворяющее социальным запросам, осуществляются благодаря системе оценки качества образовательного процесса, которая позволяет проследить динамику развития каждого ребёнка; оценить успешность усвоения принятой в детском саду образовательной программы; определить перспективы, направления работы. 

	Показатели развития детей по образовательным областям (начало\конец года) 
	
	Уровни, % 
	

	
	Высокий 
	Средний 
	Низкий 

	Физическое развитие 
	35\46 
	50\52 
	15\2 

	Речевое развитие 
	30\55 
	52\35 
	18\10 

	Познавательное развитие 
	35\70 
	45\25 
	20\5 

	Художественно-эстетическое развитие 
	43\56 
	42\42 
	15\2

	Социально-коммуникативное развитие 
	43\64 
	52\35 
	5\1 


Результаты мониторинга по всем образовательным областям позволяют сделать вывод о значительном продвижении в усвоении образовательный программы, то есть прослеживается положительная динамика развития воспитанников по всем видам деятельности. 

Педагоги детского сада проводили обследование воспитанников подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной деятельности: 

возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться на выполнение следующего.  Возможностей распределения и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. Воспитанники обладают достаточным запасом знаний об окружающем, владеют мыслительными операциями, умеют обобщать и дифференцировать предметы и явления окружающего мира. У детей хорошо развиты такие психически-познавательные процессы, как восприятие, память, воображение, мышление. Большинство детей способны слушать взрослого и выполнять его задания, т.е. принимать задачу и произвольно управлять своей деятельностью в пределах поставленной задачи, что особенно важно для обучения в школе.  

Большинство детей продемонстрировали высокий уровень мотивации к обучению в школе.  

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит о результативности образовательной деятельности в детском саду.  

Одной из значимых задачей в дошкольной организации является укрепление и сохранение здоровья детей. Здоровье воспитанников рассматриваем как состояние полного физического, психического и эмоционального благополучия, которые, в первую очередь, зависят от состояния среды окружения ребёнка  выявлен высокий уровень благополучия взаимоотношений между сверстниками, т.е. большинство детей находятся в благоприятных категориях. Дети с уважением относятся к сверстникам и взрослым, всегда готовы к действию, каждому ребёнку уделяется внимание и осуществляется индивидуальный подход.

С целью построения единой и непрерывной системы по физическому развитию и оздоровлению детей педагоги детского сада применяют в своей деятельности следующие здоровьесберегающие технологии: 

· технологии обучения здоровому образу жизни (соблюдение режима дня, рациональное питание, рациональная организация образовательной деятельности, организация зон активного отдыха в группах, занятия из серии «Здоровье», беседы по валеологии); 

· коррекционные технологии (арт-терапия, су-джок терапия, психогимнастика, сказкотерапия, технологии музыкального воздействия, арттерапия); 

· технологии сохранения и стимулирования здоровья ( стопотерапия, физкультминутки, динамические паузы, минутки здоровья, пальчиковая гимнастика, гимнастика для глаз, релаксация, психогимнастика, игротренинги и игротерапия, утренняя гимнастика, гимнастика после сна, закаливание, подвижные и спортивные игры, физкультурные занятия и досуги,  Дни Здоровья). 

Для достижения более высоких результатов образовательной деятельности педагоги детского сада внедряют новые педагогические технологии:  

· здоровьесберегающие технологии; 

· проектный метод обучения; 

· игровые технологии; 

· информационно-коммуникативные технологии. 

Достижения воспитанников, педагогов, образовательного учреждения

Результаты участия в различных мероприятиях 2022 -2023г.:

	№
	Мероприятие
	Дата
	Участник
	Результат

	1

2


	Районный конкурс                    « Воспитатель года 2022»

Районный конкурс  чтецов                  « День народного единства»
	08.09.2022
	Мозер Н.Э.

Вакуленко София, 4 года  
« В День народного  единства»  Урусов А.
	Финалист

Снисаренко Светлана Вячеславовна - воспитатель
 Сертификакт

	
	
	
	 Бедина Мила, 6 лет

3 МЕСТО
Горбунов  Матвей, 6 лет   3  МЕСТО
  Атиков Саша, 6 лет

  3  МЕСТО

« День народного  единства»

Н. Майданик
	Ушнёва Татьяна Витальевна – воспитатель
Грамота

	
	Всероссийский сертифицированный конкурс» ССИТ»

Конкурс рисунков и прикладного творчества                 « Осень2022 »
	20.10.2022г.


	
	

	
	Краевой конкурс « ПДД: взгляд из-за парты»
	ноябрь 2022
	 Архипова Варвара Максимовна , старшая группа, 5. лет

Оберег « Берегите нас!»
	 Воспитатель – 

Дьяченко Ирина Николаевна

	
	
	
	Малютин  Илья Николаевич, старшая группа, 5 лет

Оберег « Удачи в пути!»   БЛАГОДАРНОСТЬ
	Воспитатель – Мозер Наталья Эдуардовна 

	
	
	
	Костина Полина Константиновна, средняя группа.4 года.                      Оберег « Будь всегда внимателен!»
	Воспитатель – 

Дьяченко Ирина Николаевна

ДИПЛОМ



	
	
	
	Веденеева Милиса Алексеевна, старшая группа, 5 лет.                      Оберег «Внимание, дорога!»  - БЛАГОДАРНОСТЬ
	Воспитатель – 

Мозер Наталья Эдуардовна

	
	
	
	Черемицын Илья Викторович, старшая группа, 5. лет                Макет баннера
 « Берегите  себя!»

БЛАГОДАРНОСТЬ
	 Воспитатель – Снисаренко Светлана Вячеславовна

	
	
	
	Хабитов Григорий Сергеевич,  старшая группа 5 лет

Макет баннера « Пристегните себя и ребенка!»
	Воспитатель –

 Обитоцкая Елена Александровна

	
	
	
	Воронин Роман Степанович, средняя группа.4,8  лет.

 Макет баннера « Знайте дорожные правила!!»                     
	Воспитатель – Перевизная Татьяна Сергеевна

	
	ЦИТ и МО « Развитие»  Олимпиада

Всероссийский съезд работников  дошкольного образования

Районный конкурс новогодних игрушек                         « Зимние узоры»

9 Всероссийский конкурс авторской куклы « Кукольная мастерская» Номинация « Авторская кукла»: Верные друзья
9 Всероссийский конкурс авторской куклы « Кукольная мастерская» Номинация « Авторская кукла»: Сказочная кошечка
Всероссийский конкурс экологических рисунков Аппликация « Разноцветный друг»
Всероссийский фестиваль творчества  « Мы разные, но мы равные!»  « Лучшая на свете
Всероссийский фестиваль творчества  « Мы разные, но мы равные!»  «Едино государство»

Всероссийский фестиваль творчества  « Пластилин – мой добрый друг!»  «Дракоша»»

Всероссийский фестиваль творчества « Традиции и ценности народов России»
Международный конкурс  детского рисунка « Радуга – дуга»          « Дружок»

Краевой конкурс рисунков    « Рыцари дорожной безопасности»

« Соблюдаем правила движения1»

« Осторожно дорога!»

« Женщина – водитель»

Всероссийский творческий конкурс, посвященный Дню космонавтики

« Космос – это мы!»

Всероссийский конкурс « Капризы красавицы -Весны!»

 « Весна мечтанья подарила»»

Всероссийский конкурс 

« Шпаргалки ОБЖ»                                                            

«Что такое БЖД?»

Всероссийский творческий конкурс, посвященный            105 – летию со дня создания движения юных натуралистов « Юные натуралисты. Вчера, сегодня, завтра»


	29.11.2022

17-18 ноября 2022

декабрь 2022г.

15.12.2022

15.12.2022

16.01.2023

16.01.2023

16.01.2023

16.01.2023

16.01.2023

21.03.23г.

март 2023

Февраль 2023

апрель

2023

апрель 2023г.

апрель 2023г.

Май 2023г.
	Антипова В.А.

Снисаренко С.В.

Обитоцкая Е.А.

Мозер Н.Э..

Обитоцкая Е.А.

Мозер Н.Э..

Антипова В.А.

Устюжанина Ева

младшая группа

Купцова Таисия-

средняя группа

Беляков Степан-

младшая группа

Синкилёв Платон- подготовительная группа

 Ушнёва Татьяна Витальевна – воспитатель - за подготовку  победителя « Новогодняя игрушка»

Перевизная Татьяна Сергеевна воспитатель - за подготовку  победителя « Новогодняя открытка»

Дьяченко Ирина Николаевна - воспитатель - за подготовку  победителя « Новогодняя открытка»

Обитоцкая Елена Александровна - воспитатель - за подготовку  победителя « Новогодняя открытка»

Малютин Илья – старшая группа -                    « Новогодняя игрушка»

Мозер Наталья Эдуардовна - воспитатель - за подготовку   участника « Новогодняя игрушка»

Обитоцкая Елена Александровна – воспитатель в номинации « Мастер- класс»

Снисаренко С.В. – воспитатель

Обиитоцкая Е.А. - воспитатель

Антипова В.А.  – ст. методист

Веденеева Милиса, старшая группа

Базыль Александра старшая группа

Малютин Илья -старшая группа

Мозер Н.Э. - воспитатель

Мозер Н.Э. – воспитатель

 Антипова В.А.

Гальчик А.В.

Дьяченко И.Н.

 Мозер Н.Э.

Обитоцкая Е.А.

Перевизная Т.С.

Снисаренко С.В.

 Ушнева Т.В.

Обитоцкий Роман

Веденеева Милиса

Волобуева  Лилия

Зарубина Юлия

Логвинюк Александра

Никитин Никита

Купцова Таисия

Горбунова Варвара

Демина Алиса

Архипова Варвара

Гурдюмова Маргарита

Благодарность

Малютин Илья

Благодарность

Демина Алиса

Благодарность

Горбунова Варвара

Благодарность

Городецкий Лев

« Мы! Первые!» - рисунок

Вакуленко София

« Я в космосе» - рисунок

Базыль Александра

« Я – космонавт»- рисунок

Костина Полина

« Мы в космосе»- рисунок

Юферицина Милана

« Первый космонавт» - рисунок

Воронин Рома

« Космические дали» - рисунок

Зубаиров Ренат

« Я на Луне» - поделка

Юферицина Милана

« Далекий космос» - рисунок»

 Ведеева Милиса

« Космонавт» - стихотворение

Синкилёв Платон

« Ура! Мы летим!» - рисунок

Ким Е.А.

« Космическая мелодия» - рисунок

Горбунова варвара

« Встреча с инопланетянами» - рисунок

Обитоцкий Роман

« Загадочный космос» - поделка

Архипова Варвара

« Очень интересный космос» - поделка

Юферицина Мила

« Бегут ручьи»

Юферицина Мила

« Весенние забавы»

Кравченко Вера

« Весна- Красна!»

Голубкова Злата

« Весеннее пробуждение природы!»

Базыль Александра

« Детям спички – не игрушка»

Веденеева  Милиса

« Осторожно – огонь!»

Воронин  Рома

« Спички – это не игрушки!»

Горбунова Варвара

« Осторожно- огонь!»

Обитоцкий Роман

« Берегите лес!»

Ушнёва Татьяна Витальевна

« Я в домике» - фото

Голубкова Злата

« Друзья наши меньшие»

Купцова Таисия

« Земля – моя зеленая планете»

Архипова  Варвара

« Кошечка на прогулке»
	Диплом

Диплом

Диплом

Диплом

Сертификат

Сертификат

Сертификат

1 место

1 место

2 место

3 место

3 место

1 место

2 место

1 место

Сертификат

Сертификат

Сертификат

Диплом 1 степени

Диплом 1 степени

Диплом 1 степени

Диплом 11 степени

Диплом 111 степени

Диплом 11 степени

Благодарственное письмо

Благодарственное письмо

Диплом организатора, благодарность
Диплом организатора
благодарность
Диплом организатора
благодарность
Диплом организатора
благодарность
Диплом организатора
благодарность
Диплом организатора
 благодарность
Диплом организатора
 благодарность

Диплом организатора
благодарность

Диплом  2 степени

Диплом  3 степени

Диплом  3 степени

Диплом  3 степени

Диплом  2 степени

Диплом  3 степени

Диплом  3 степени

Диплом  3 степени

Диплом  3 степени

Диплом  1 степени

Снисаренко С.В. 

 Мозер Н..Э.

Снисаренко С.В.

Обитоцкая Е.А.

Обитоцкая Е.А.

Диплом 1 степени

Гальччик А.В.

Диплом 11 степени

Базыль Е.Н.

Диплом111степени

Дьяченко И.Н.

Диплом 11 степени

Снисаренко С.В.

Диплом 11 степени

Перевизная Т.С.

Диплом111степени

Перевизная Т.С.

Диплом11степени

Мозер Н.Э.

Диплом 1 степени

Мозер Н.Э.

Диплом 1 степени

Ушнёва Т.В.

Диплом111степени

Антипова В.А.

Диплом111степени

Антипова В.А.

Диплом1степени

Дьяченко И.Н.

Диплом1степени

Антипова В.А..

Диплом1степени

Обитоцкая Е.А.

Диплом1степени

Гальчик А.В..

Диплом1степени

.. Мозер Н.Э.

Диплом1степени

Мозер Н.Э.

Диплом1степени

Гальчик А.В..

Диплом1степени

Антипова В.А..

Диплом1степени

Базыль Е.Н.

Диплом1степени

Обитоцкая Е.А.

Диплом1степени

Диплом1степени

Обитоцкая Е.А.

Диплом1степени

Мозер Н.Э.

Диплом1степени

Дьяченко И.Н.

Диплом1степени




Кадровый потенциал
	Административный персонал
	Педагогический
	Вспомогательный

	2
	10
	17


по уровню образования педагогический персонал:

	Высшее
	Среднее специальное

	2
	9

	27%
	73%


по стажу работы:

	1 – 3 года
	3 – 5 лет
	5 – 10 лет
	10 – 15 лет
	15 – 20 лет
	20 лет

и более

	-
	1
	1
	2
	3
	3


по квалификационным категориям:

	    Всего
	Высшая

квалификационная

категория
	Первая квалификационная

категория
	Соответствие

	9
	3
	2
	4

	
	30%
	30%
	40%


по количеству работников, имеющих отличия:

	Всего
	В том числе

	
	Отличник народного

образования


	Почётный работник общего образования

« Российской Федерации»
	Почётная грамота Министерства образования

	5
	-
	1
	4


Большое внимание в управленческой деятельности уделяется кадровой политике, а именно разработке и реализации взаимосвязанных, организационно-экономических и социальных мер по созданию условий для нормального функционирования, развития и эффективного использования кадрового потенциала. В связи с этим кадровая политика является ключевым звеном в системе управления дошкольной организацией, эффективное использование которого позволит  достичь оптимального уровня качества образования. 

Важной составляющей повышения качества образовательного процесса является обучение и повышение квалификации персонала. В дошкольном учреждении организованно внутрикорпоративное обучение (обучение через участие педагогов в работе методических объединений, педагогических советах,  внутриорганизационные семинары и тренинги), а также для повышения уровня педагогического мастерства педагогам предоставлена возможность повышения квалификации по дополнительным профессиональным программам  .Педагоги успешно проходят процедуру аттестации. 

Курсы повышения квалификации педагогов в 2022-2023 учебном году
	№
	Ф.И.О.
	
	

	1.
	Антипова В.А.
	АНО ДПО « Платформа»
	Удостоверение

« Оказание первой помощи пострадавшим в образовательной  организации»

25.09.2022г.

	2. 
	Обитоцкая Е.А.
	АНО ДПО « Платформа»
	Удостоверение

« Оказание первой помощи пострадавшим в образовательной  организации»

24.09.2022г.

	3.
	Снисаренко С.В.
	АНО ДПО « Платформа»
	Удостоверение

« Оказание первой помощи пострадавшим в образовательной  организации»

15.10.2022г.

	4.
	Мозер Н.Э.
	АНО ДПО « Платформа»
	Удостоверение

« Оказание первой помощи пострадавшим в образовательной  организации»

25.09.2022г.

	5.
	Перевизная Т.С.
	АНО ДПО « Платформа»
	Удостоверение

« Оказание первой помощи пострадавшим в образовательной  организации»

15.10.2022г.

	6.
	Дьяченко И.Н.
	
	Удостоверение

« Оказание первой помощи пострадавшим в образовательной  организации»

15.10.2022г.

	7
	Ушнёва Т.В.
	АНО ДПО « Платформа»
	Удостоверение

« Оказание первой помощи пострадавшим в образовательной  организации»

15.10.2022г.

	8
	  Антипова В.А.
	Центр информационных технологий и методического обеспечения « Развитие»
	Диплом

« Духовно- нравственное воспитание в образовании на современном этапе развития общества»

Регистрационный номер 2022-09-27-01-330

27.09.2022г.

	9
	Обитоцкая Е.А.
	« Приморский краевой институт развития образования»
	25-26 октября

	10
	Гальчик А.В.
	7 Всероссийский  съезд работников дошкольного  образования
	Сертификат участника

17-18 ноября 2022

	11
	Обитоцкая Е.А.
	7 Всероссийский  съезд работников дошкольного  образования
	Сертификат участника

17-18 ноября 2022

	12
	Мозер Н.Э.
	7 Всероссийский  съезд работников дошкольного  образования
	17-18 ноября 2022

	13
	Обитоцкая Е.А.
	Всероссийский вебинар                « Нравственно- патриотическое воспитание дошкольников средствами цифровых образовательных ресурсов»
	Сертификат участника

30.11.2022г.

	14.
	Мозер Н.Э.
	Всероссийский вебинар                « Нравственно- патриотическое воспитание дошкольников средствами цифровых образовательных ресурсов»
	Сертификат участника

30.11.2022г.

	15
	Гальчик А.В.
	Всероссийский вебинар                « Нравственно- патриотическое воспитание дошкольников средствами цифровых образовательных ресурсов»
	Сертификат участника

30.11.2022г.

	16
	Гущина О.А. 
	Всероссийский вебинар                « Нравственно- патриотическое воспитание дошкольников средствами цифровых образовательных ресурсов»
	Сертификат участника

30.11.2022г.

	17
	Снисаренко С.В.
	Развитие Обучающий  семинар « Гибкое планирование в детском саду    от технологии к документированию»
	Сертификат участника

19.11.2022г

	18
	Обитоцкая Е.А.
	ЦИТ и МО « Развитие» Всероссийская олимпиада « Организация воспитательного процесса в ДОО в условиях реализации ФГОС»
	Диплом 29.11.2022

	19
	 Снисаренко С.В.
	ЦИТ и МО « Развитие» Всероссийская олимпиада     « Организация воспитательного процесса в ДОО в условиях реализации ФГОС»
	Диплом 29.11.2022

	20
	Мозер Н.Э.
	ЦИТ и МО « Развитие» Всероссийская олимпиада     « Инклюзивная практика в дошкольной образовательной организации»
	Диплом 29.11.2022

	21
	Антипова В.А.
	ЦИТ и МО « Развитие» Всероссийская олимпиада     « Инклюзивная практика в дошкольной образовательной организации»
	Диплом 29.11.2022

	22
	Гущина О.А

Антипова В.А.

Обитоцкая Е.А.

Мозер Н.Э.
	Вебинар « Воспитатели России» по вопросам развития и воспитания дошкольников  

МАРТ 2023
	Сертификат

Сертификат

Сертификат

Сертификат

	23
	Мозер Н.Э.
	Просвещение.

« Финансовая грамотность и функциональная грамотность дошкольников:  взаимосвязи и взаимозависимости

МАРТ 2023
	Сертификат

	24
	Гущина О.А

Антипова В.А.

Обитоцкая Е.А.

Мозер Н.Э.
	Всероссийский форум                  « Воспитатели России» ; « Дошкольное воспитание. Новые ориентиры, Новосибирск»

      13-14 Апреля 2023г.
	Сертификат

Сертификат

Сертификат

Сертификат

	25
	Обитоцкая Е.А.


	Российская Федерация . Профессиональный союз работников народного образования и науки Российской Федерации

( Общероссийский Профсоюз образования)
	Удостоверение о повышении квалификации « Способы разрешения конфликтов и поддержания деловой коммуникации в коллективе»  - 36 час.

28.12.2022г.

	26
	Обитоцкая Е.А.


	Российская Федерация .  Приморский край муниципальное бюджетное учреждение                                            « Информационно- методический центр                           « Развитие» г. Находка
	Удостоверение о повышении квалификации « Практики развития креативности в детском саду»- 48 час.

30 марта 2023г.г.

	27
	Мозер Наталья Эдуардовна


	Российская Федерация .  Приморский край муниципальное бюджетное учреждение                                            « Информационно- методический центр                           « Развитие» г. Находка
	Удостоверение о повышении квалификации « Практики развития креативности в детском саду»- 48 час.

30 марта 2023г.г.

	28
	Мозер Наталья Эдуардовна


	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждения высшего образования ( МГУ им. Г.И.  Невельского)

г. Владивосток
	Удостоверение о повышении квалификации «Противодействие коррупции в сфере образования»

 72 час. 

10.05.2023г.



	29
	Обитоцкая Елена Александровна
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждения высшего образования ( МГУ им. Г.И.  Невельского)

г. Владивосток
	Удостоверение о повышении квалификации «Противодействие коррупции в сфере образования»

 72 час. 

10.05.2023г.



	30
	 Антипова Валентина Александровна
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждения высшего образования ( МГУ им. Г.И.  Невельского)

г. Владивосток
	Удостоверение о повышении квалификации «Противодействие коррупции в сфере образования»

 72 час. 

10.05.2023г

	31
	Цыба

Наталья Львовна
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждения высшего образования ( МГУ им. Г.И.  Невельского)

г. Владивосток
	Удостоверение о повышении квалификации «Противодействие коррупции в сфере образования»

 72 час. 

10.05.2023г

	32
	Мозер Наталья Эдуардовна


	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждения высшего образования ( МГУ им. Г.И.  Невельского)

г. Владивосток
	Удостоверение о повышении квалификации «Психологическое сопровождение образовательного процесса»

 72 час. 

10.05.2023г

	33
	Обитоцкая Елена Александровна
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждения высшего образования ( МГУ им. Г.И.  Невельского)

г. Владивосток
	Удостоверение о повышении квалификации «Психологическое сопровождение образовательного процесса»

 72 час. 

10.05.2023г

	34
	Цыба

Наталья Львовна
	Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждения высшего образования ( МГУ им. Г.И.  Невельского)

г. Владивосток
	Удостоверение о повышении квалификации «Психологическое сопровождение образовательного процесса»

 72 час. 

10.05.2023г

	35
	Мозер Наталья Эдуардовна


	Государственное автономное учреждение дополнительного     профессионального образования « Приморский краевой институт развития образования»                          ( ГАУ  ДПОПК ИРО)
	Удостоверение о повышении квалификации «Формирование финансовой грамотности в соответствии с требованиями ФГОС ДО»

 36 час. 

03.05.2023г

	36
	Обитоцкая Елена Александровна
	Государственное автономное учреждение дополнительного     профессионального образования « Приморский краевой институт развития образования»                          ( ГАУ  ДПОПК ИРО)
	Удостоверение о повышении квалификации «Формирование финансовой грамотности в соответствии с требованиями ФГОС ДО»

 36 час. 

03.05.2023г


Финансово-хозяйственная деятельность

Финансово-хозяйственная деятельность детского сада направлена на реализацию уставных целей. Финансовая деятельность дошкольного учреждения в 2022 - 2023 году осуществляется в соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности. Финансирование осуществляется за счет средств местного бюджета, краевых субсидии на выполнение муниципального задания. 

ДОУ постоянно работает над укреплением материально-технической базы и обеспечением образовательного процесса. В 2022 –2023 учебном году были проведены следующие работы:

- произведен косметический ремонт помещений детского сада; 

- облагорожена территория детского сада: оформлены прогулочные участки, разбиты цветочные клумбы, обрублены деревья;

- самостоятельно сшиты и приобретены костюмы для праздничных мероприятий.

Обеспечение безопасности.

В ДОУ действует контрольно-пропускной режим. Ежедневно проводится осмотр здания, и территории ДОУ с записью в журнале. Установлена оперативная связь с пожарной службой, УВД, МЧС.

Для обеспечения безопасности воспитанников и сотрудников ДОУ оборудовано:

- Системой внешнего видеонаблюдения по периметру здания ДОУ –2 видеокамеры

 - Автоматической пожарной сигнализацией

- Кнопкой тревожной сигнализации. 

- Обеспечено средствами пожаротушения (огнетушителями)

- Имеется ограждение по периметру участка.

- Имеются планы эвакуации при пожаре, инструкции, определяющие действия персонала по обеспечению быстрой эвакуации.

- Составлен паспорт антитеррористической защищенности. 

- Составлен паспорт безопасности.

Согласно плану, систематически проводятся эвакуационные занятия, на которых отрабатываются действия всех участников образовательного процесса и работников детского сада на случай возникновения ЧС. С воспитанниками систематически проводятся специальные беседы, направленные на воспитание у детей осознанного отношения к правилам безопасного поведения.
Вывод: Состояние материально-технической базы ДОУ соответствует педагогическим требованиям современного уровня образования, требованиям техники безопасности, санитарно – гигиеническим нормам и правилам, физиологии детей, принципам функционального комфорта. Укрепление материально-технической базы и обеспечение образовательного процесса осуществляется на достаточном уровне
Анализ годовой работы позволяет предположить, что в настоящее время ДОУ располагает достаточными техническими, педагогическими и материальными ресурсами, способными удовлетворить запрос на получение качественного образовательного продукта, востребованного родителями и социумом
Коллектив нашего детского сада   стремиться к тому, чтобы каждый ребенок вырос веселым и активным, самостоятельным и доброжелательным,  любознательным, инициативным и уверенным в себе,  прежде всего психологически здоровым.  
    На основе проблемного анализа итогов работы в 2022 –2023 учебном году и с учетом приоритетных направлений развития ДОУ задачи на 2023 – 2024 учебный год сформулированы таким образом:
            ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ МБДОУ НА 2023 – 2024 УЧЕБНЫЙ ГОД:
            Цель: Создание благоприятных условий для формирования успешной личности дошкольника, сохранение и укрепление здоровья, всестороннее развитие его интеллектуальных, психических и физических качеств.
            Задачи: 
· Совершенствовать условия для сохранения и укрепления здоровья воспитанников, формировать у детей представления о здоровом образе жизни и основах безопасности жизнедеятельности Обеспечить качественные условия для сохранения и укрепления здоровья детей, обеспечения физической и психической безопасности; создания комфортных условий жизнедеятельности для развития физических, интеллектуальных и личностных качеств.
· Акцентировать внимание на работу по развитию активной речи детей в различных видах деятельности и практическому овладению нормами русского языка. 

· Формирование экологической культуры дошкольников, развитие любознательности и бережливого отношения к окружающему миру. 

*    Совершенствовать профессиональное мастерство педагогов  по формированию духовно- нравственных ценностей у детей.
      *   Внедрение рабочей Программы воспитания в образовательную деятельность детского сада.
*   Укреплять систему административно-хозяйственной работы в ДОУ, обеспечивающей стабильное повышение  качества  образовательной деятельности.                                        Значимость и актуальность                                                                                           Физическое развитие дошкольника – является структурной единицей, направлением развития и образования детей, образовательной областью основной общеобразовательной программы дошкольного образования в соответствии с ФГОС.  Данная образовательная область предполагает – в т.ч становление ценностей здорового образа жизни, овладение его элементарными нормами и правилами (в питании, в двигательном режиме, закаливании, при формировании полезных привычек и др.) 
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида № 12 поселок Раздольное
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Обеспечение эффективного взаимодействия всех участников образовательной деятельности – педагогов, родителей (законных представителей), детей – в едином образовательном пространстве с целью всестороннего развития личности дошкольника
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